Realizagdo:

S

d

-

Coperve

c
T
u
N

EDITAL N° 9/2026/COPERVE
Processo Seletivo para Vagas Suplementares UFSC 2027

A Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), por meio da Comissao Permanente do Vestibular
(Coperve), torna publicas as normas que regem o Processo Seletivo para Vagas Suplementares
UFSC 2027, com inscrigdes abertas no periodo de 15 de julho a 20 de agosto de 2026,
exclusivamente para indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia (PCD) e pessoas trans que
concluiram ou estiverem em vias de concluir o Ensino Médio (curso de 2° Grau ou equivalente), em
conformidade com a Resolu¢do Normativa n® 210/CUn/2025, de 26 de agosto de 2025, e com a
Resolugdo n°® 150/2026/CGRAD, de 3 de junho 2026.

1. DA VALIDADE

1.1. O resultado do processo seletivo € valido apenas para o ingresso no ano letivo de 2027 nos cursos
de graduacao presenciais oferecidos nos campi da UFSC nas cidades de Ararangua, Blumenau,
Curitibanos, Florianopolis e Joinville, conforme o Quadro Geral de Cursos constante no Anexo
A deste Edital.

2. DO PROCESSO DE INSCRICAO
2.1. A inscrig@o no processo seletivo serd gratuita e podera ser feita somente via internet.

2.2. O processo seletivo cumprird o seguinte cronograma:

Inicio das inscricoes 15 de julho de 2026 (quarta-feira)

Ultimo dia das inscricdes 20 de agosto de 2026 (quinta-feira)

Solicitagao de condicao especial para realizacao
da prova (incluindo o uso de aparelho auditivo | de 15 de julho a 20 de agosto de 2026
- Portaria n° 03/2026/Coperve)

Resultado da analise dos pedidos de condicdes

. . 2 de setembro de 2026
especiais

Confirmagao de inscri¢ao definitiva, contendo
local de prova e divulga¢ao da relacdo de 1° de outubro de 2026
candidatos inscritos por curso

Data de realizacao da prova 18 de outubro de 2026 (domingo)

2.3. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera proceder da seguinte maneira:

a) acessar o sife oficial do processo seletivo (https://suplementares2027.ufsc.br/) no periodo de
15 de julho a 20 de agosto de 2026, preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢ao e
envid-lo (clicando no botao “Enviar”) até as 23h59min do dia 20 de agosto de 2026;
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b) imprimir ou salvar o comprovante do Requerimento de Inscrigao.

2.3.1. As informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo sdo de total responsabilidadedo(a)
candidato(a).

2.4. A inscrigdo sera gratuita para todos os cursos do processo seletivo.

2.5. O(A) candidato(a) que nao proceder rigorosamente de acordo com o estabelecido no item 2.3
deste Edital ndo tera sua inscri¢ao efetivada.

2.6. A Coperve nao se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢ao ndo efetivadas por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao dos documentos referidos no item
2.3 deste Edital.

2.7. A inscrigdo somente sera efetivada apos o envio do Requerimento de Inscricao. O Requerimento
de Inscricdo comprova a inscri¢ao do candidato.

2.7.1. Cada candidato(a) terd direito a apenas uma inscri¢do. Caso efetive mais de uma inscri¢do, a
mais recente sera considerada.

2.8. Para efeito de inscri¢ao, serdo considerados documentos de identidade, exclusivamente, cédulas
de identidade, em perfeito estado e legalmente validas, expedidas pelas Secretarias de Seguranga,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Detran ou 6rgaos equivalentes. Adicionalmente,
sera obrigatorio o fornecimento do numero do CPF do(a) candidato(a) no Requerimento de
Inscrigao.

2.8.1. Para candidatos(as) estrangeiros(as), serdo considerados documentos de identidade o
passaporte ou a cédula de identidade emitida pelo pais de origem. Adicionalmente, serd
obrigatodrio o fornecimento do nimero do CPF do(a) candidato(a) no Requerimento de Inscrigdo.

2.8.2. Conforme previsto no Decreto n° 8.727/2016 e na Resolugao Normativa n°® 59/CUn/2015, as
pessoas trans (travestis, transexuais e transgéneros) poderao informar, no ato da inscrigao, o seu
nome social, com o qual serdo identificadas nas listagens de candidatos utilizadas para aplicagao
das provas, no material de prova, naslistas de candidatos classificados e nas chamadas do processo
seletivo.

2.9. Durante o periodo de inscrigao, o(a) candidato(a) podera alterar seus dados, exceto o CPF, no
sistema disponivel no site oficial do processo seletivo, na op¢ao do menu “Inscrigao”.

2.9.1. Os dados cadastrais informados, a conferéncia dos dados e eventuais alteracdes efetuadas sao
de total responsabilidade do(a) candidato(a).

2.9.2. Apos o periodo de inscrigdo, as informagdes prestadas serdo consideradas definitivas.

2.10. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) devera optar por um dos cursos de graduagdo relacionados
no Quadro Geral de Cursos constante do Anexo A deste Edital.

2.11. Poderao inscrever-se no processo seletivo pessoas pertencentes aos povos indigenas residentes
no territorio nacional e transfronteiricos, pessoas pertencentes a comunidades quilombolas,
pessoas com deficiéncia e pessoas trans, oriundas de qualquer percurso escolar e que tenham
concluido ou venham a concluir o Ensino Médio até a data da matricula na UFSC.

2.12. O(A) candidato(a) que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das provas devera
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solicita-las no momento da inscricdo e comprovar sua necessidade conforme a Portaria n°
03/2026/Coperve.

2.12.1. Para fins deste Edital, o uso de aparelho auditivo também ¢ considerado condi¢ao especial.

2.13. O(A) candidato(a) cuja inscri¢do for efetivada conforme descrito no item 2.3 deste Edital tera
acesso a sua Confirmagao de Inscri¢ao Preliminar a partir do dia 26 de agosto de 2026 no site
oficial do processo seletivo, no /ink “Confirmacao de Inscri¢cdo Preliminar”, para conferéncia de
seus dados.

2.14. A relacdo dos(as) candidatos(as) que tiverem sua inscri¢cdo preliminarmente indeferida estara
disponivel no site oficial do processo seletivo a partir do dia 26 de agosto de 2026.

2.14.1. Caso o(a) candidato(a) ndo concorde com o indeferimento de sua inscri¢do, podera interpor
recurso a Coperve até as 18 horas do dia 27 de agosto de 2026, conforme os procedimentos
especificados no item 9 deste Edital.

2.14.2. A resposta ao recurso sera individualizada e disponibilizada, para acesso exclusivo pelo(a)
requerente, no site do processo seletivo até o dia 1° de setembro de 2026.

2.14.3. A decisdao da Coperve sobre os recursos € irrecorrivel.

2.15. A Confirmacgao de Inscri¢ao Definitiva, contendo a indicagdo do local onde o(a) candidato(a)
realizara a prova, sera disponibilizada no site oficial do processo seletivo até o dia 1° de outubro
de 2026. Recomenda-se que o(a) candidato(a) leve essa confirmacfo impressa no dia da prova.

2.16. A relagdo com o nlimero de candidatos(as) inscritos(as) por curso sera divulgada na data em que
a Confirmagao de Inscricdo Definitiva for disponibilizada.

2.17. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara ciéncia e tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas
no inteiro teor deste Edital (incluindo todas as informagdes anexas), das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS

3.1. Neste processo seletivo serdo ofertadas 4 (quatro) vagas em cada curso de graduacgdo presencial da
UFSC listado no Quadro Geral de Cursos, constante do Anexo A deste Edital.

3.2. Os(As) candidatos(as) indigenas concorrerdo a 22 (vinte e duas) vagas em uma primeira rodada
de classificacdao, com limite de 1 (uma) vaga por curso, e a todas as vagas nao ocupadas ao final
da segunda rodada de classificagdo. Essas vagas serdo preenchidas de acordo com as regras e
procedimentos descritos no item 6 deste edital.

3.2.1. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas suplementares para indigenas devera
informar no formulario de inscrigao:

I.  aqual povo indigena pertence;
II.  os seus vinculos com o povo indigena a que pertence;
III.  asua situacdo em relagdo a(s) lingua(s) do povo indigena a que pertence.

3.2.2. O(A) candidato(a) classificado(a) para as vagas suplementares para indigenas devera, no ato
da matricula, comprovar a condi¢do de pertencente ao povo indigena informado na inscrigdo;
para tanto, deve assinalar, no ato da matricula, o campo referente a autodeclaragdo de
pertencimento ao povo indigena, bem como comprovar sua condi¢do de indigena junto a
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comissao de validagdo nomeada pela Pro-Reitoria de Acdes Afirmativas e Equidade
(PROAFE), entregando os seguintes documentos: documento oficial de identificagdo com foto
e assinatura do(a) candidato(a) (frente e verso); declaragdo de pertencimento Indigena emitida
por 3 (trés) liderangas da Terra Indigena a qual o (a) candidato (a) pertence e Documento oficial
de identificagao com foto e assinatura (frente e verso) de cada uma das trés liderancas que
assinarem a declara¢do de pertencimento indigena (modelo disponivel em https://validacoes-
proafe.ufsc.br/?page _id=50). Em caso de duvidas sobre o reconhecimento da terra indigena
do(a) candidato(a), poderdo ser acionadas entidades ligadas a defesa dos direitos indigenas,
preferencialmente FUNALI ou entidades afins reconhecidas pela diretoria de validacdes.

3.2.3. A comissdo decidird se o(a) candidato(a) atende aos requisitos estabelecidos para essa
modalidade de reserva de vagas.

3.2.4. O(A) candidato(a) que ndo tiver a autodeclaracido validada pela comissao referida no item
3.2.2 sera desclassificado(a).

3.2.5. O(a) candidato(a) podera recorrer da decisdo da comissdo impetrando recurso a propria
comissdo. Da decis@o da comissdo cabera recurso a Camara de Graduacdo apenas nos casos de
estrita arguicdo de ilegalidade, devendo o recurso ser impetrado no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas a contar da publicagdao do correspondente resultado.

3.3. Os(As) candidatos(as) pertencentes a comunidades quilombolas concorrerdo a 9 (nove) vagas em
uma primeira rodada de classifica¢do, com limite de 1 (uma) vaga por curso, e a todas as vagas
nao ocupadas em uma terceira rodada de classificagdo. Essas vagas serdo preenchidas de acordo
com as regras e procedimentos descritos no item 6 deste edital.

3.3.1. O(A) candidato(a) quilombola que optar por concorrer as vagas suplementares para
quilombolas devera preencher o Requerimento de Inscricdo informando se pertence a
comunidade quilombola do Estado de Santa Catarina ou de outro estado da Federagao.

3.3.2. O(a) candidato(a) classificado(a) para as vagas suplementares para quilombola deverd, no ato
da matricula, comprovar a condicdo de residéncia/pertencimento as comunidades
remanescentes de quilombo informado na inscricdo; para tanto, deve assinalar, no ato da
matricula, o campo referente a autodeclaracdo de pertencimento quilombola, bem como
comprovar sua condicdo de quilombola junto a comissdo de validagdo nomeada pela Pro-
Reitoria de Ac¢des Afirmativas e Equidade (PROAFE), entregando os seguintes documentos:
documento oficial de identificagdo com foto e assinatura do (a) candidato (a) (frente e verso);
Declaragao de Pertencimento quilombola emitida por 2 (duas) liderangas da comunidade
quilombola a qual o (a) candidato (a) pertence; e Documento oficial de identificacdo com foto
e assinatura (frente e verso) de cada uma das liderancas que assinarem a declaragdo de
pertencimento quilombola (modelo disponivel em https://validacoes-
proafe.ufsc.br/?page_id=50). A Comunidade Quilombola devera ter reconhecimento, sempre
que possivel, pela Fundacao Palmares.

3.3.3. A comissdo decidira se o(a) candidato(a) atende aos requisitos estabelecidos para essa
modalidade de reserva de vagas.

3.3.4. O(A) candidato(a) que nao tiver a autodeclaragdo validada pela comissao referida no item
3.3.2 sera desclassificado(a).

3.3.5. O(A) candidato(a) podera recorrer da decisao da comissdo impetrando recurso a propria
comissdo. Da decis@o da comissdo cabera recurso a Camara de Graduacdo apenas nos casos de
estrita arguicdo de ilegalidade, devendo o recurso ser impetrado no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
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horas a contar da publicagdao do correspondente resultado.

3.4. Os(As) candidatos(as) PCD concorrerdo a 104 (cento e quatro) vagas em uma primeira rodada
de classificacdo, com limite de 1 (uma) vaga por curso; a mais 104 (cento e quatro) vagas, com
limite de até 2 (duas) vagas por curso, em uma segunda rodada de classificagdo, nos cursos com
vagas suplementares ndo ocupadas; e a todas as vagas disponiveis em uma terceira rodada de
classificacdo. Essas vagas serdo preenchidas de acordo com as regras e procedimentos descritos
no item 6 deste edital.

3.4.1. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas suplementares para PCD devera
preencher o Requerimento de Inscri¢ao informando a(s) sua(s) deficiéncias.

3.4.2. O(a) candidato(a) classificado(a) para as vagas suplementares para PCD devera, no ato da
matricula, comprovar que possui a(s) deficiéncia(s) informada(s) no momento da inscricao;
para tanto, deve assinalar, no ato da matricula, o campo referente a autodeclaragdo de pessoa
com deficiéncia, bem como comprovar sua condicao de PCD junto a comissao de validagao
nomeada pela Pro-Reitoria de Acdes Afirmativas e Equidade (PROAFE), entregando os
seguintes documentos: laudo médico no modelo disponibilizado pela UFSC (disponivel em
https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page id=50); demais documentos comprobatorios listados na
portaria de matricula do processo seletivo, de acordo com a deficiéncia declarada.

3.4.3. A comissdo decidirda se o(a) candidato(a) atende aos requisitos estabelecidos para essa
modalidade de reserva de vagas.

3.4.4. O(A) candidato(a) que ndo tiver a autodeclaracdo validada pela comissao referida no item
3.4.2 sera desclassificado(a).

3.4.5. O(A) candidato(a) podera recorrer da decisdo da comissdo impetrando recurso a propria
comissdo. Da decis@o da comissdo cabera recurso a Camara de Graduacdo apenas nos casos de
estrita arguicdo de ilegalidade, devendo o recurso ser impetrado no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas a contar da publica¢do do correspondente resultado.

3.5. As pessoas trans inscritas neste processo seletivo concorrerdo a 104 (cento e quatro) vagas em
uma primeira rodada de classifica¢do, com limite de 1 (uma) vaga por curso; a mais 28 (vinte e
0ito) vagas, com limite de 1 (uma) vaga por curso, em uma segunda rodada de classificacao, nos
cursos com vagas suplementares ndo ocupadas; e a todas as vagas ndo ocupadas ao final da
terceira rodada de classificacdo. Essas vagas serdo preenchidas de acordo com as regras e
procedimentos descritos no item 6 deste edital.

3.5.1. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas suplementares para pessoas trans devera
preencher o Requerimento de Inscri¢do informando a sua identidade de género.

3.5.2. O(a) candidato(a) classificado(a) para as vagas suplementares para pessoas trans devera, no
ato da matricula, comprovar sua identidade de género junto a comissao de validagdo nomeada
pela Pro-Reitoria de Agdes Afirmativas e Equidade (PROAFE), assinalando o campo referente
a autodeclara¢do de pessoa trans, e enviando memorial descritivo de sua trajetoria de vida e
autodeterminacao de sua identidade trans (sugere-se utilizar o roteiro disponivel em
https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page id=3688).

3.5.3. As/Os candidatas/candidatos classificadas/classificados para as vagas suplementares para
pessoas trans poderdo ser convocadas/convocados para entrevista, a ser realizada de forma
presencial ou online, pela comissdo institucional nomeada pela PROAFE, para que seja
realizada a comprovagao dos requisitos exigidos para classificacdo nesta categoria.
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3.5.4. A comissdo decidira se o(a) candidato(a) atende aos requisitos estabelecidos para essa
modalidade de reserva de vagas.

3.5.5. O(A) candidato(a) que nao tiver a autodeclaragdo validada pela comissao referida no item
3.5.2 sera desclassificado(a).

3.5.6. O(A) candidato(a) podera recorrer da decisao da comissao impetrando recurso a propria
comissdo. Da decis@o da comissdo cabera recurso a Camara de Graduacao apenas nos casos de
estrita arguicao de ilegalidade, devendo o recurso ser impetrado no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas a contar da publicagdo do correspondente resultado.

3.6. Conforme a Portaria Normativa MEC n° 18/2012, modificada pelas Portarias MEC n°
2.027/2023, n° 1.127/2024 e n°® 704/2025, a prestacdo de informagao falsa por parte de estudante,
apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla
defesa, ocasionard o cancelamento de sua matricula na instituicdo, sem prejuizo das sangdes
penais eventualmente cabiveis.

4. DA PROVA

4.1. A prova serd realizada no dia 18 de outubro de 2026, em etapa Unica, obedecendo-se a seguinte
disposicao e cronograma:

ABERTURA DOS PORTOES: 13h
FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h45min

Data e horario Disciplinas
18/10/2026 Lingua portuguesa: 10 questdes objetivas
Das 14h as 18h Conhecimentos gerais: 20 questdes objetivas

Redacio

4.1.1. As provas versardo sobre contetdos previstos nos programas das disciplinas, disponiveis no
site do processo seletivo.

4.1.2. As questdes objetivas conterdo 5 (cinco) alternativas de respostas (de “A” a “E”), dasquais
apenas 1 (uma) alternativa serd correta.

4.1.3. A prova de Conhecimentos gerais envolvera as disciplinas de Biologia, Quimica, Matematica,
Fisica, Historia e Geografia.

4.2. A prova serd realizada nas cidades de Ararangud, Blumenau, Curitibanos, Floriandpolis, Joinville,
José Boiteux e Xanxeré€, todas no Estado de Santa Catarina.

4.2.1. O(A) candidato(a) somente poderd realizar a prova na cidade que houver indicado no
Requerimento de Inscrigdo.

4.3. Nao sera permitido a qualquer candidato(a) realizar as provas fora das dependéncias definidas
pela Coperve.

4.4. O acesso ao setor de realizagdo das provas serd permitido das 13h as 13h45min no dia do
processo seletivo.

4.4.1. O(A) candidato(a) que chegar ao setor de realizagdo das provas apdés as 13h45min nao
. 6
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podera entrar, independentemente dos motivos alegados.

4.5. O ingresso e a permanéncia nas dependéncias do setor de realizagdo das provas estdo restritos
aos(as) candidatos(as) que tiverem sua inscricdo homologada pela Coperve.

4.6. Ao entrar no setor de realizag¢do da prova, o(a) candidato(a) devera dirigir-se ao grupo/sala no(a)
qual estiver alocado(a).

4.6.1. O candidato terd acesso ao grupo/sala mediante apresentacdo de documento de identidade
original com foto, no qual conste o nimero de CPF ou do documento de identificagao informado
no Requerimento de Inscrigao.

4.6.2. O candidato que nao apresentar o documento de identidade original, no qual conste o nimero
de CPF ou do documento de identificagdo informado no Requerimento de Inscri¢do, por motivo
de perda, roubo ou extravio, devera apresentar boletim de ocorréncia emitido por autoridade
policial competente hd, no maximo, 90 (noventa) dias. Nesse caso, o candidato sera submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, assinatura e impressao digital em
formulario proprio.

4.6.3. A identificacdo especial serd exigida nos casos em que o documento de identidade apresentar
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do(a) portador(a), bem como em quaisquer outras
situagdes que nao permitam a identificagdo do(a) candidato(a).

4.7. Ao ingressar no grupo/sala e durante a realizagdo das provas, nao podera ocorrer comunicagao
de qualquer tipo entre candidatos; porte/uso de material didatico-pedagdgico (livros, manuais,
cadernos, impressos) e anotacdes; chapéu, boné, gorro e demais acessorios de chapelaria; 6culos
escuros; Oculos inteligentes; telefone celular; relégio (de qualquer tipo); controle remoto; tags
e chaves eletronicas; fone de ouvido; protetor auricular; cigarro eletronico; arma; calculadora;
tablet; pen drive; copo/garrafa digital; cartdes eletronicos (bancarios, de transporte, etc.);
dispositivos vestiveis (wearable tech); ou qualquer tipo de aparelho eletronico ou material
estranho a realizacdo da prova, exceto em casos referentes a condi¢des especiais deferidas pela
Coperve. Recomenda-se que o candidato evite levar para o local de prova os objetos descritos
neste item.

4.7.1. Caso o candidato compareca ao local de prova portando objetos mencionados no item 4.7
(exceto armas), bem como bolsas, mochilas e demais pertences, estes deverdo ser deixados sob
a cadeira/carteira antes do inicio da prova. Objetos eletronicos (de qualquer tipo) deverao
permanecer desligados.

4.7.2. O porte de armas nao sera permitido nos locais de prova.

4.7.2.1. Os candidatos profissionais de seguranga publica que tenham porte de arma legalmente
registrada, em caso de necessidade de comparecimento armado, devem proceder da seguinte
maneira:

a) enviar solicitacdo plenamente justificada a Coperve até 5 dias uteis antes da realizagao
da prova, por meio do enderego eletronico coperve@coperve.ufsc.br, apresentando
identificacao funcional, sob pena de ser impedido(a) de ingressar no local de prova;

b) caso autorizado pela Coperve, nos dias de prova, entrar no local imediatamente apos a
abertura dos portdes e dirigir-se a coordenag¢dao do setor, apresentar a identificacdo
funcional e deixar a arma sob os cuidados desta, apanhando-a no final da prova. A recusa
em adotar o referido procedimento resultara na impossibilidade de realizagdo da prova
e na consequente eliminacdo sumaéria do candidato.
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4.8. A prova iniciara impreterivelmente as 14h e tera duracao de 4 (quatro) horas.

4.9. E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de
um fiscal.

4.10. O(A) candidato(a) ¢ responsavel pela conferéncia dos dados constantes do seu cartdo-resposta.

4.11. Para transcrever as respostas para o cartdo-resposta ¢ para as folhas oficiais de redacao, o
candidato devera utilizar caneta esferografica, fabricada em material transparente, de tinta preta
(preferencialmente) ou azul.

4.12. Na resolucdo das provas (rascunho), o candidato poderd usar lapis, borracha (sem capa),
apontador e lapiseira (fabricados em material transparente).

4.13. Sera permitido aos candidatos se alimentarem durante a prova, desde que sejam alimentos faceis
de manusear e que nao perturbem os demais candidatos.

4.14. Sera permitido aos candidatos, durante a prova, o uso de garrafa de 4gua sem rétulo.

4.15. O cartao-resposta serd o unico documento valido para efeito de computacao da pontuagdo do
candidato nas questdes da prova e seu preenchimento sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificadas no caderno de
prova e no proprio cartdo-resposta. Em nenhuma hipotese havera substituicao do cartdo-resposta
por erro de preenchimento ou por qualquer dano causado pelo candidato.

4.15.1. O cartdo-resposta devera ser preenchido dentro do tempo de duragdo da prova.

4.16. A redagdo deverd ser elaborada em lingua portuguesa e ser transcrita para a folha oficial de
redagdo dentro do tempo de duragdo da prova. A folha oficial serd o inico documento valido para
efeito de avalia¢ao da redacao.

4.16.1. A redagdo devera ser transcrita dentro do espaco delimitado na folha oficial de redacao.
Trechos redigidos fora do espago delimitado e/ou no verso da folha ndo serdo avaliados.

4.17. O candidato s6 podera se retirar definitivamente do grupo/sala de realizagao das provas a partir
das 16h.

4.18. O candidato ndo poderd, em hipotese alguma, retirar da sala de aplicacdao da prova: o caderno
de provas e/ou a folha oficial de redagao.

4.19. Nao poderao permanecer no grupo/sala de realizagdo das provas menos de 3 (trés) candidatos.
Os ultimos deverdo assinar a ata, na qual constard o seu horario de saida.

4.19.1. Caso o grupo/sala tenha menos de 3 (trés) candidatos, estes deverao aguardar até que todos
concluam a prova, assinar a ata e deixar a sala juntos.
4.20. Sera excluido do processo seletivo o candidato que, durante a realizagdo das provas:
a) efetuar empréstimos de qualquer natureza ou usar outros meios ilicitos;
b) for surpreendido(a) fornecendo e/ou recebendo auxilio para a resolugao da prova;

c) for flagrado(a) utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a prova ou for
responsavel por falsa identificagdo pessoal;

d) for flagrado(a) usando ou portando qualquer objeto especificado no item 4.7,
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independentemente de estar ou nao ligado;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

f) afastar-se da sala, durante a realizacdo da prova, sem o acompanhamento de fiscal;

g) retirar-se definitivamente do local de realizacao das provas antes das 16h sem autorizagao
da Coperve;

h) recusar-se a entregar ao(a) fiscal do grupo/sala todo o material da prova ao término do
tempo destinado para a sua realizagao;

1) nao devolver ao(d) fiscal do grupo/sala o cartdo-resposta, o caderno de prova ou a
folha oficial de redacao;

J) recusar-se a participar dos procedimentos citados no item 10.1.

4.21. O gabarito preliminar das questdes objetivas serd disponibilizado no site do processo seletivo
no dia 18 de outubro de 2026, a partir das 19h.

4.21.1. Caberao recursos quanto ao conteudo das questdoes das provas ¢ quanto ao gabarito
preliminar das questdes objetivas, conforme especificado nos itens 8 e 9 deste Edital.

4.22. Apo6s o processamento das provas objetivas e a avaliacao da redacdo, a Coperve disponibilizara
aos candidatos o Boletim de Desempenho Individual Preliminar, contendo a pontuagao obtida
em cada disciplina das provas objetivas, bem como as notas obtidas na redacdo e copia (vistas)
do cartdo-resposta da prova objetiva e da folha oficial de redacao.

4.22.1. A copia das folhas oficiais da redagao ficara disponivel para o(a) candidato(a) no site oficial
do processo seletivo para consulta e download até o dia 31 de marco de 2027.Apos esse
periodo, ndo serd mais possivel acessa-lo.

4.22.2. Caberdo vistas e recursos da pontuag¢do e das notas contidas no Boletim de Desempenho
Individual Preliminar, conforme especificado no item 8 deste Edital.

5. DA PONTUACAO DAS QUESTOES E DA REDACAO

5.1. As questdes objetivas cujas respostas coincidirem com o gabarito oficial valerdo 1,00 (um) ponto
cada uma; as demais nao serdo pontuadas.

5.1.1. Somente serdo consideradas as respostas das questdes objetivas transcritas para o cartao-
resposta com caneta esferografica de tinta preta (preferencialmente) ou azul.

5.1.2. Sera atribuido zero a questdo objetiva que ndo estiver assinalada no cartdo-resposta, que
contenha mais de uma alternativa de resposta assinalada, emenda ou rasura, bem como aquela
cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial.

5.1.3. Em caso de anulagdo de alguma questdo, a pontuacao correspondente serd computadaem favor
de todos(as) os(as) candidatos(as).

5.2. A redagdo terd uma pontuacdo na escala de zero a 10,00 (dez) e serd avaliada considerando o
conteudo e a expressao escrita quanto a(ao):

a) adequacdo a proposta — tema e género (de 0,00 a 2,50 pontos);
b) emprego da modalidade escrita na variedade padrao (de 0,00 a 2,50 pontos);
c) coeréncia e coesdo (de 0,00 a 2,50 pontos);



d) nivel de informatividade e de argumentacao ou narratividade, de acordo com a proposta (de
0,00 a 2,50 pontos).

5.2.1. Somente serdo avaliadas as redagdes redigidas na lingua portuguesa, transcritas de forma
legivel no espago das 30 linhas delimitadas na folha oficial de redacio, conforme
especificagdes contidas no item 4.14 deste Edital. Redagdes transcritas a lapis e/ou contidas na
folha de rascunho do caderno de provas, bem como textos fora do espago delimitado, nao serdo
avaliadas.

5.2.2. Caso o candidato escreva sua redacao em letra de forma, deverd distinguir claramenteas letras
maitsculas das minusculas.

5.2.3. A redagdo deve ser resultado da produgdo e criatividade do candidato.

5.2.4. Sera atribuido zero a redacao:

a) com fuga total do tema;

b) resultante de plagio;

C) escrita em Versos;

d) com identificacdo do(a) candidato(a);
e) com simbolos e desenhos.

5.3. Serdo avaliadas as redagdes de todos(as) os(as) candidatos(as) que comparecerem a prova e
que estiverem de acordo com o especificado no item 5.2.1 deste Edital.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A pontuagdo total dos(as) candidatos(as) sera o somatoério da pontuacdo obtida nas questdes
objetivas e na redacao.

6.2. Estarao aprovados e concorrerdo a classificagdo os(as) candidatos(as) que obtiverem:

a) pontuacdo maior que zero nas questdes objetivas de Conhecimentos Gerais;
b) pontuagdo maior que zero nas questdes objetivas de Lingua Portuguesa;
¢) pontuagdo maior que zero na Redagao.

6.2.1. Havendo candidatos(as) com pontuagdo idéntica dentro de cada modalidade, serd feito o
desempate por meio dos seguintes critérios:

a) maior pontuacdo na Redagao;

b) maior pontuagdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;
¢) maior idade;

d) menor renda.

6.3. A classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera efetuada em trés rodadas de
classificagdo, conforme descrito a seguir:

I. Na primeira rodada sera classificado(a) em cada curso o(a) candidato(a) com maior
pontuacdo geral de cada categoria, até que seja alcangado o limite de 22 (vinte e duas) vagas
para indigenas, 9 (nove) vagas para quilombolas, e sem limitacdo para candidatos(as) PCD
€ para pessoas trans.

II. Na segunda rodada serao classificados primeiramente 28 (vinte e oito) pessoas trans que nao
foram contempladas na primeira rodada com maior pontuacdo geral em cada curso; 104
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(cento e quatro) candidatos(as) PCD com maior pontuagao que nao foram contemplados(as)
na primeira rodada, com limite de dois(duas) candidatos(as) por curso; e, por fim, indigenas
com maior pontuacao que nao foram contemplados(as) na primeira rodada, nos cursos com
vagas disponiveis.

III. Na terceira rodada de classificacdo, caso restem vagas ndo ocupadas, serao
classificados(as) nos cursos com vagas disponiveis os(as) candidatos(as) com maior
pontuagcdo que ndo foram contemplados(as) nas rodadas anteriores, iniciando pelos(as)
candidatos(as) quilombolas, seguidos pelos(as) candidatos(as) PCD e, por fim, pelas pessoas
trans.

6.3.1. Nos cursos com entradas nos dois periodos letivos, ingressardo no primeiro periodo os(as)
dois(duas) candidatas(as) com maior pontuacao geral, enquanto os(as) demais classificados(as)
ingressardo no segundo periodo.

6.3.2. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e nao classificados(as) ficardo em lista de espera.
6.4. A relacdo de classificados(as) em cada curso sera publicada em ordem alfabética.
7. DA MATRICULA

7.1. Todos(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) no processo seletivo deverdo efetuar suas
matriculas de acordo com datas, locais, procedimentos e normas constantes na Portaria de
Matriculas, expedida pela Pro-Reitoria de Graduac¢do e Educagdo Basica (PROGRAD) em
conjunto com a Pré-Reitoria de A¢des Afirmativas e Equidade (PROAFE), e que sera publicada
no site oficial do processo seletivo.

7.1.1. O(A) candidato(a) classificado(a) que ndo efetuar sua matricula nos prazos estabelecidos pela
Portaria de Matriculas referida no item 7.1 perdera o direito a vaga para a qual se classificou,
sendo substituido pelo(a) candidato(a) seguinte da lista de espera classificado(a) para o mesmo
curso e categoria, a ser convocado(a) em chamada posterior.

7.1.1.1. Caso ndo haja mais nenhum(a) candidato(a) na lista de espera classificado(a) para o mesmo
curso e categoria, sera convocado(a) para matricula o(a) proximo(a) candidato(a) da lista de
espera de outra categoria, classificado(a) para o mesmo curso, na seguinte ordem de
prioridade: indigenas; quilombolas; pessoas com deficiéncia; e pessoas trans.

7.1.2. Os documentos necessarios para efetivagdo da matricula, incluindo a documentagdo
necessaria para comprovagdo de renda e de percurso escolar (quando necessarios), estao
relacionados no Anexo B deste edital.

7.2. A partir da segunda chamada, visando agilizar o preenchimento de vagas remanescentes, a UFSC
podera convocar para matricula on-line um quantitativo de candidatos(as) superior ao total de
vagas remanescentes.

7.2.1. A efetivagdo da matricula on-line dos candidatos excedentes ndo assegura direito a vaga.
8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso quanto ao indeferimento da inscri¢do, o qual devera ser interposto a Coperve
até as 18 horas do dia 27 de agosto de 2026, conforme procedimentos especificados no item 9
deste Edital.

8.1.1. A resposta ao recurso quanto ao indeferimento da inscricdo serd individualizada e
11
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disponibilizada, para acesso exclusivo pelo(a) requerente, no site oficial do processo seletivo
até o dia 1° de setembro de 2026.

8.2. Cabera recurso quanto ao indeferimento da solicitacdo de condicao especial, o qual devera ser
interposto a Coperve até as 18 horas do dia 3 de setembro de 2026, conforme procedimentos
especificados no item 9 deste Edital.

8.2.1. A resposta ao recurso quanto ao indeferimento da solicitacdo de condicio especial sera
individualizada e disponibilizada, para acesso exclusivo pelo(a) requerente, no site oficial do
processo seletivo até o dia 11 de setembro de 2026.

8.3. Cabera recurso quanto ao contetido das questoes da prova e quanto ao gabarito preliminar
das questdes objetivas (proposicdes multiplas), o qual devera ser interposto pelos(as)
candidatos(as) a Coperve até as 18h do dia 19 de outubro de 2026.

8.3.1. Cada recurso devera:

a) ser referente a uma unica questao;
b) estar de acordo com o especificado no item 9 deste Edital.

8.3.2. Os recursos que ndo forem apresentados de acordo com o disposto no item 8.3.1 desteEdital
serdo indeferidos.

8.3.3. Se houver alteracdo do gabarito preliminar ou anulagdo de questdes em decorréncia dos
recursos, o resultado final sera processado de acordo com o gabarito definitivo. Ospontos de
questdes eventualmente anuladas serdo contabilizados em favor de todos(as) os(as)
candidatos(as).

8.3.4. O resultado dos recursos e o gabarito definitivo serdo publicados no sife do processo seletivo
quando da divulgacao do Boletim de Desempenho Individual Preliminar.

8.3.5. A resposta ao(s) recurso(s) serd individualizada e serd disponibilizada para acesso exclusivo
pelo(a) requerente no site do processo seletivo.

8.3.6. E irrecorrivel a decisdo da Coperve sobre questdes anuladas e/ou sobre alteragdes do gabarito
preliminar.

8.3.7. Apos a avaliag@o dos recursos, sera publicado no site oficial do processo seletivo o gabarito
definitivo e serdo disponibilizados o Boletim de Desempenho Individual Preliminar e copia
(vistas) do cartdo-resposta da prova objetiva e da folha oficial de redacdo.

8.3.8. Para fins de recurso, copia do cartdo-resposta com a pontuacao obtida na prova objetiva, bem
como a copia da redagdo com a planilha contendo os itens avaliados e asrespectivas notas, serdo
disponibilizadas no site do processo seletivo para acesso exclusivo pelo(a) candidato(a).

8.4. Caberd recurso quanto a pontuacio obtida na prova objetiva e/ou quanto a nota da redacio
(caso tenha sido avaliada), o qual devera ser interposto a Coperve até as 18h do diasubsequente ao
dia da divulgacdo do Boletim de Desempenho Individual Preliminar.

8.4.1. Cada recurso devera:

a) ser referente a uma tinica demanda: cartdo-resposta ou redacao;

b) estar de acordo com o item 9 deste Edital.

8.4.2. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 8.4.1 deste Edital serdo
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indeferidos.

8.4.3. A resposta ao(s) recurso(s) serd individualizada e disponibilizada, para acesso exclusivo
pelo(a) requerente, no site do processo seletivo, quando da divulgagao do resultado do processo
seletivo.

8.5. E irrecorrivel a decisao da Coperve sobre as respostas aos recursos.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. Para interpor recurso(s), o(a) candidato(a) devera:

a) acessar, na Area do candidato, o item referente a categoria do recurso, disponivel no site
oficial do processo seletivo;

b) fundamentar o recurso com argumentagao ldgica e consistente;

¢) enviar, por meio do sistema, outros documentos que julgar necessarios para complementar a
argumentacao;

d) finalizar a solicitagdo de recurso.

9.2. Os recursos referentes ao conteudo da prova, ao gabarito preliminar e ao boletim de desempenho
preliminar, especificados nos itens 8.4 e 8.5, devem ser redigidos de forma anonima, ou seja,
nao poderdo fazer meng¢do ao nome, numero de inscri¢do ou a qualqueroutra informagdo que
identifique o(a) candidato(a) no campo de argumenta¢io ou em documentos complementares
anexados ao recurso.

9.2.1. Serdo indeferidos e ndo serdo avaliados pela banca examinadora os recursos referentesas
questdes e/ou redacao nos quais o(a) candidato(a) se identifique no campo de argumentagdo ou
em documentos complementares anexados ao recurso.

9.3. Serao indeferidos os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto nos itens 9.1 e 9.2.
10. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1. Para garantir a lisura e a seguranga do processo seletivo, durante a realizacdo da prova, a
Coperve podera utilizar detectores de metais ou outros equipamentos eletronicos e efetuar a
identificacao datiloscopica dos(as) candidatos(as), podendo, ainda, fazer neles uma vistoria
rigorosa. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) qualquer transtorno que ocasionar
nesse(s) procedimento(s).

10.2. Sera excluido(a), a qualquer tempo, mesmo depois de matriculado(a), o(a) candidato(a) que,
comprovadamente, para realizar o processo seletivo, tiver usado documentos e/ou informagdes
falsas ou outros meios ilicitos.

10.3. A Coperve ndo se responsabilizard pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados
pelos(as) candidatos(as) durante a realiza¢do da prova.

10.4. O acesso aos grupos/salas de realiza¢ao da prova so sera permitido aos(as) candidatos(as) neles
alocados(as) e as pessoas credenciadas pela Coperve.

10.5. A Coperve divulgara, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos oficiais
sobre o processo seletivo, sendo de responsabilidade dos(as) candidatos(as) tomar conhecimento,
por meio do site do processo seletivo, do conteudo desses documentos.

10.6. As datas constantes deste edital sdo previsdes e poderdo ser alteradas em razao de necessidade
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administrativa, caso fortuito, forca maior, determinagcdo de autoridade competente ou outras
circunstancias que comprometam a regular execugdo do certame, sendo as alteragdes divulgadas
pelos meios oficiais previstos neste edital.

10.7. A relagdo oficial dos(as) classificados(as) por curso e o Boletim de Desempenho Individual
Definitivo dos(as) candidatos(as) serdao divulgados no site oficial do processo seletivo.

10.8. At¢ a divulgacao do resultado do processo seletivo, em caso de mudanga de endereco eletronico
(e-mail), o(a) candidato(a) devera comunicar por e-mail o novo endereco eletronico (informando
também seu respectivo numero de inscri¢do) a coperve@coperve.ufsc.br.

10.8.1. Caso essa alteragao de endereco ocorra apos a divulgacao do resultado final pela Coperve,
o(a) candidato(a) classificado(a) deverd fazer a comunicagdo ao Departamento de
Administragdo Escolar (DAE/UFSC) pelo e-mail dae(@contato.ufsc.br.

10.9. O(A) candidato(a) que, a época da realizacdo da prova, for portador de doenca infectocontagiosa
ou encontrar-se em outra situacdo que demande cuidado médico especial devera comunicar sua
condicdo a Coperve por meio do telefone (48) 3721-9951 ou pelo e-mail
coperve@coperve.ufsc.br. A Coperve avaliard a possibilidade de atender as especificidades da
condi¢do comunicada.

10.10. Com base no art. 207 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, a Coperve reserva-
se o direito de manter os cadernos de prova sob sua guarda por um periodo de 120 (cento e vinte)
dias, a contar da divulgagdo dos resultados do processo seletivo. Apos esse periodo, eles serdo
destruidos.

10.11. A ndo observancia das disposi¢oes e instrucdes contidas neste Edital e nas resolugdes que o
fundamentam, nos cadernos de prova, nas normas complementares ¢ nos avisos oficiais que a
Coperve venha a divulgar poderd acarretar a exclusdo do(a) candidato(a) do processo seletivo.

10.12. Os horarios constantes deste Edital referem-se ao horario oficial de Brasilia, disponivelno site
http://pcdsh01.on.br/HoralegalBrasileira.php.

10.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coperve.

Florianopolis, 15 de julho de 2026.

MARCOS ANTONIO ROCHA BALTAR

Presidente da Coperve/UFSC
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